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La Ville de Vallauris Golfe-Juan recherche
Un(e) chargé(e) de contentieux en urbanisme et de politique d’aménagement

Cadre d’emplois des Attachés territoriaux ou Ingénieurs territoriaux
Catégorie A

Découvrez la Ville de Vallauris Golfe-Juan, une collectivité d'exception pour votre carriére.

Nichée sur la Cote d’Azur, entre Cannes et Antibes, la Ville de Vallauris Golfe-Juan est bien plus qu’une
destination ensoleillée : c’est un territoire dynamique et engagé au service de ses habitants.

Réputée pour son patrimoine exceptionnel, notamment sa tradition séculaire de céramique, Vallauris
incarne un subtil équilibre entre authenticité et modernité.

Golfe-Juan, son écrin maritime, se distingue par ses plages et ses ports, offrant un cadre de vie unique
ou le charme méditerranéen se méle a une vie culturelle et économique riche.

La Ville de Vallauris Golfe-Juan forme une collectivité territoriale ambitieuse, portée par une équipe
investie pour I'amélioration continue de ses services publics et le bien vivre de ses habitants comme
de ses visiteurs.

Rejoindre la Ville de Vallauris Golfe-Juan, c’est intégrer une administration a taille humaine ou chacun
contribue activement a des projets variés, en lien avec les attentes de nos concitoyens. C'est aussi
évoluer dans un environnement stimulant, au coeur d’une région ou la qualité de vie est incomparable.
Nous sommes a la recherche de talents pour continuer a batir une ville attractive. Votre expertise et
votre engagement pourraient faire la différence au sein de notre collectivité !

A cet effet, la ville est a la recherche un chargé de contentieux en Urbanisme et de politique
d’aménagement pour son service urbanisme.

Dans le cadre de la Direction de I'Urbanisme, le chargé contentieux en urbanisme et de politique
d’aménagement réalise le traitement de I’'ensemble du contentieux en matiére d’urbanisme (gracieux,
précontentieux, contentieux administratif et pénal), participe aux procédures de planification et
d’aménagement, et assure la veille juridique de la Direction.



Missions Générales

Sous |’autorité du responsable de direction vous serez en charge :

>

Gestion des précontentieux et contentieux d’urbanisme (gracieux, précontentieux,
contentieux administratif et pénal)

Courrier en réponse

Suivi des recours sur Télérecours

Enregistrement sur Next’ADS et suivi sur tableau Excel

Note de synthése du recours a destination de la Direction et de I’élu a I'urbanisme
Rédaction des mémoires en défense

Intervention devantle TAetle T)

Suivi des procédures pénales

Suivi des expropriations

Participation aux procédures d’évolution du PLU :
Participer aux procédures de modification ou révisions du PLU, ainsi qu’aux déclarations de
projets, en concertation avec la Direction

Veille juridique :

Assurer une veille juridique sur les évolutions du droit de I'urbanisme

Réaliser des notes juridiques pour les différents services en fonction des difficultés
rencontrées

Missions secondaires :

>

Intérim de la Direction :
Assurer ponctuellement I'intérim du responsable de la Direction Urbanisme en cas de
nécessité

Compétences requises

Parfaite connaissance des régles de procédure et du contentieux en matiere
d’urbanisme (Administratif et Pénal)

Interprétation et application des réglements PLU, PPRI, PPRIF

Lecture et analyse des plans de construction

Analyse des dossiers en matiere de droit des sols et d’urbanisme

Maitrise de la réglementation et des procédures d’urbanisme et d’aménagement du
territoire

Utilisation des logiciels dédiés au droit des sols

Maitrise des outils informatiques et logiciels bureautiques

Capacités rédactionnelles (d’analyse et de synthese) et orales
Communication et aisance relationnelle

Profil recherché

Bon contact avec le public

Sens du travail en équipe

Rigueur

Devoir de réserve et de la responsabilité de la fonction



e Disponibilité, discrétion professionnelle et impartialité
e Diplomatie
e Une expérience dans un poste similaire serait appréciée

Conditions de travail
e Temps de travail : 37h30 hebdomadaire (RTT) du lundi au vendredi
e Congés: 25 jours de CA et jours de RTT
e Tickets restaurant
e Participation a la protection santé et prévoyance (contrat labellisé)
e Comité d’action sociale
e Parking

Rémunération

e Rémunération statutaire + IFSE + CIA+ PFA (sous conditions)
e Poste a pouvoir : dés que possible

Localisation géographique du poste
Vallauris Golfe-Juan

Contact

Direction des Ressources Humaines : 04 93 64 77 84 /groupedrh@vallauris.fr,
Service Urbanisme : 04.93.64.74.60/ bvillain@vallauris.fr.

Merci d’adresser une lettre de motivation manuscrite accompagnée d’un curriculum vitae par voie
postale ou par mail a I'adresse suivante :

Monsieur le Maire de Vallauris-Golfe-Juan
Service des Ressources Humaines
Place Jacques Cavasse
06220 VALLAURIS



