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La Ville de Vallauris Golfe-Juan recherche
UN(E) CHARGE(E) DE TRAVAUX ESPACES VERTS ET
ENVIRONNEMENT

Techniciennes et techniciens territoriaux (catégorie B, filiere Technique)

Découvrez la Ville de Vallauris Golfe-Juan, une collectivité d'exception pour votre carriére.
Nichée sur la Cote d’ Azur, entre Cannes et Antibes, la Ville de Vallauris Golfe-Juan est bien plus qu’une
destination ensoleillée : ¢’est un territoire dynamique et engagé au service de ses habitants.

Réputée pour son patrimoine exceptionnel, notamment sa tradition séculaire de céramique, Vallauris
incarne un subtil équilibre entre authenticité et modernité.

Golfe-Juan, son écrin maritime, se distingue par ses plages et ses ports, offrant un cadre de vie unique
ou le charme méditerranéen se méle a une vie culturelle et économique riche.

La Ville de Vallauris Golfe-Juan forme une collectivité territoriale ambitieuse, portée par une équipe
investie pour 1’amélioration continue de ses services publics et le bien vivre de ses habitants comme de
ses visiteurs.

Rejoindre la Ville de Vallauris Golfe-Juan, c’est intégrer une administration a taille humaine ou chacun
contribue activement a des projets variés, en lien avec les attentes de nos concitoyens. C’est aussi évoluer
dans un environnement stimulant, au cceur d’une région ou la qualité de vie est incomparable.

Nous sommes a la recherche de talents pour continuer a batir une ville attractive. \Votre expertise et votre
engagement pourraient faire la différence au sein de notre collectivité !

A cet effet, la ville est & la recherche un(e) chargé(e) de travaux espaces vert et environnement pour les
services techniques.

Au sein de la Direction des Services Techniques, sous I’autorité du Directeur des Services Techniques
et de la Directrice Adjointe des Services Techniques, vous serez en charge d’assurer le suivi du
patrimoine vert de la commune et des dossiers environnementaux.



Missions Générales

Coordonner, surveiller et vérifier la conformité du travail des entreprises (entretien des espaces
verts, ¢lagage, traitements phytosanitaires, débroussaillement, entretien des aires de jeux...)
Organisation de chantiers : DT, DICT, arrétés de voirie...

Controle quotidien des régles de sécurité et d’hygiéne sur les chantiers confiés aux entreprises
(plan de prévention...)

Aide a la conception de nouveaux aménagements paysagers : schéma, plans, devis, quantitatifs,
meétrés

Suivi des dossiers communaux et affaires courantes en matiére d’environnement

Rédaction de rapports, comptes rendus, documents administratifs et courriers

Répondre aux doléances des administrés: appels téléphonigues, rendez-vous avec les
administrés, réponses par mail et par courriers

Assurer un suivi comptable des marchés d’entretien, élaboration de bons de commande,

Suivi administratif : renseigner des bases de données, remplir des tableaux de bords

Activités secondaires :

Assurer diverses missions relatives au cadre de vie, aide aux autres techniciens du service
Aide a I’ingénierie de projet

Compétences requises

Connaitre la réglementation et les normes techniques et de sécurité sur les chantiers
Utilisation des logiciels informatiques : bureautique, rédaction de mails et courriers

Réglementation technique : respect de la signalisation et des regles de sécurité sur les
chantiers

Profil recherché

» Titulaire d’un BTS ou Bac +2 Espaces verts ou environnement
» AIPR

SAVOIRS

Savoir lire un plan et interpréter les représentations techniques

SAVOIR-FAIRE :

Faire des métrés et des estimatifs de travaux

SAVOIR-ETRE

Ponctualité

Rigueur

Discrétion

Sens du service public
Diplomatie

Permis VL obligatoire
Polyvalence
Réactivité



Conditions de travail

o Temps de travail : du lundi au vendredi : 8h00-12h00 13h30-17h00
Congés : 25 jours CA et RTT
Tickets restaurant
Participation & la protection santé et prévoyance (contrat labellisé)
Comité d’action sociale
Abonnement Parking

Rémunération
e Rémunération statutaire + IFSE + CIA+ PFA (sous conditions)
e Poste a pouvoir : Dés que possible
e Poste ouvert aux agents contractuels

Localisation géographique du poste
Mairie de Vallauris Golfe-Juan

Contact
Direction des Ressources Humaines : 04.93.64.77.84 /groupedrh@vallauris.fr,
Service technique: 04.93.64.77.48 /pribeiro@vallauris.fr

Merci d’adresser une lettre de motivation manuscrite accompagnée d’un curriculum vitae par voie
postale ou par mail a I’adresse suivante :

Monsieur le Maire de Vallauris-Golfe-Juan
Service des Ressources Humaines
Place Jacques Cavasse
06220 VALLAURIS



