LA VILLE DE VALLAURIS - GOLFE-JUAN
(Alpes-Maritimes)
surclassée 40000-80000 habitants)
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Pour le service petite enfance

% ;}w‘w\/ Un Agent de petite enfance

Cadre des adjoints techniques
CatC

Vous serez placé :

Dans I’établissement : sous la responsabilité de la directrice ou Adjointe de la directrice
Dans le service : sous 1’autorité de la coordinatrice Petite Enfance

Dans I’entreprise : sous ’autorité du Directeur Général des services

Missions principales :

- Assurer une parfaite hygiéne des locaux, du matériel, du mobilier, des casiers de rangement, des
jouets tant a l'intérieur qu’a ’extérieur, dans les limites de 1’établissement

- Accompagner I’enfant dans tous les temps de vie (repas, sieste, éveil, activités ludiques) en
collaboration avec les auxiliaires de puériculture et les éducatrices de jeunes enfants

- Participer a la mise en place du projet pédagogique

- Collaboration au bon fonctionnement du groupe dans un esprit de cohésion et dans les limites de
leur compétence

- Assurer les transmissions orales et écrites dans la limite de leur fonction

Missions secondaires :

- Participer aux manifestations festives de la structure

- Créer un cadre accueillant a travers la décoration et I’aménagement des espaces

- Encadrer des stagiaires (cap petite enfance, brevet professionnel de carriéres sanitaires et sociales)

Profil du candidat :
- CAP Petite Enfance obligatoire

- Etre polyvalent dans I’exécution des tiches en priorisant le bien-étre de 1’enfant
- Capacités relationnelles

Type de contrat :

CDD de 3 mois avec une période d’essai de 3 semaines
Temps complet :

Amplitude horaire 7H30 4 18H30, soit 7H30 par jour.
Une fois par semaine amplitude de 8H30 avec une coupure de 1HOO pendant la sieste des enfants.

Candidature, lettre manuscrite + CV a adresser 4 :
Monsieur Le Maire de Vallauris — Golfe-Juan
DRH BP 299
06227 VALLAURIS CEDEX



